
โครงสร้างโรงพยาบาลทุ่งช้าง          

 

กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
นายวิทยา  มิ่งปรีชา 

 

งานบริการอาหาร 
น.ส.พิมพ์ผกา  ปวงเหมือง 
งานซักฟอกและซัพพลาย 

นางณัชชาภัทร   วัดคำ 
 

กลุ่มงานการพยาบาล 
นางนงค์นุช  เมฆแสน 

 

กลุ่มงานเทคนิค
การแพทย์ 

นางสายรุ้ง  เตียนต๊ะนันท ์
 

 

กลุ่มงานรังสีวิทยา 
น.ส.ลักษณาวดี  เนตรทิทย์ 

 

ผูอ้ำนวยการโรงพยาบาลทุ่งช้าง 
นายกฤตพงษ์    โรจนวิภาต 

ณ 
 
 

กลุ่มงานการแพทย์แผนไทย
และการแพทย์ทางเลือก 

นางสาวชุตินันท์   ยอดแก้ว 

กลุ่มงานเวชกรรมฟื้นฟู 
น.ส.ปานรวี  คำเอก 

กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและ
องค์รวม  

นายสิทธิชัย   จกัรอะโน 

กลุ่มงานสุขภาพดิจิทัล /ประกันสุขภาพ 
ยุทธศาสตร์และสารสนเทศทางการแพทย์ 

นายธนะวรรธน์  ณัฐศักดิ์สกุล 
 

กลุ่มงานการแพทย์ 
นายกฤตพงษ์  โรจนวิภาต 

กลุ่มงานทันตกรรม 
นายณัฐนนท์   เนาวกูล 

 
 

กลุ่มงานเภสัชกรรม
และคุ้มครองผู้บริโภค 

นางสัจจา  สีบุตร 
 

งานพยาบาลผู้ป่วยนอก 
น.ส.พัชรินทร์  จันทร์แสนตอ 

งานพยาบาลผู้ป่วยใน 
นางณัฐชา  มะโน 

งานพยาบาลผู้ป่วยอุบัติเหตุฉุกเฉิน 
นางปณิดา   สมแสง 

งานพยาบาลผู้ป่วยคลอด 
นาสาวณิชกลุ  บุญยาพรสิร ิ

งานวิจัยและพัฒนา 
 



 

กลุ่มงานการพยาบาล 
 

พยาบาลวิชาชีพ 
- พยาบาลวิชาชีพ 
- พยาบาลเทคนิค 
  งานโภชนศาสตร์ 
- นักโภชนาการ 
- โภชนากร 
 

กลุ่มงานเทคนิคการแพทย์ 
 

นักเทคนิคการแพทย์ 
- นักเทคนิคการแพทย์  
- นักวิทยาศาสตร์การแพทย ์  
- จพ.วิทยาศาสตร์การแพทย ์

กลุ่มงานเภสัชกรรมและ
คุ้มครองผู้บริโภค 

 

เภสัชกร 
- เภสัชกร  
- จพ.เภสัชกรรม 

ผู้อำนวยการโรงพยาบาลทุ่งช้าง 
นายกฤตพงษ์    โรจนวิภาต 

นายแพทย์เชี่ยวชาญ(ด้านเวชกรรมป้องกัน) 
 

กลุ่มงานการแพทย์ 
 

นายแพทย์ 
- นายแพทย ์

กลุ่มงานทันตกรรม 
 

ทันตแพทย์ 
- ทันตแพทย์  
- จพ.ทันตสาธารณสุข    
  / นวก.สาธารณสุข    

กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
 

นักจัดการงานทั่วไป 
- จพ.การเงินและบัญชี   
  นวก.เงินและบัญชี   
- จพ.ธุรการ   
- จพ.พัสดุ / นวก.พัสด ุ
- นายช่างเทคนิค   
- จพ.โสตทัศนศึกษา 
  
 
 

งานโภชนศาสตร์ 
  นักโภชนาการ 
- นักโภชนาการ 
- โภชนากร 
 

กลุ่มงานรังสีวิทยา 
 

นักรังสีการแพทย์ 
- นักรังสีการแพทย ์
- จพ.รังสีการแพทย ์
 

 
 

กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม 
 

พยาบาลวิชาชีพ 
- พยาบาลวิชาชีพ  / พยาบาลเทคนิค  
- นวก.สาธารณสุข / จพ.สาธารณสุข  
- นักจิตวิทยา /นักจิตวิทยาคลินิก 

กลุ่มงานเวชกรรมฟื้นฟู 
 

- นักกายภาพบา บัด  
- นักกิจกรรมบำบดั  
- ช่างกายอปุกรณ์  
- จพ.เวชกรรมฟื้นฟู 

กลุ่มงานการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 
 
 

- แพทย์แผนไทย  
- จพ.สาธารณสุข (วุฒิ ป.การแพทย์แผนไทย) (อายรุเวท) 
 
   

กลุ่มงานสุขภาพดิจิทัล /ประกัน
สุขภาพ ยุทธศาสตร์และ
สารสนเทศทางการแพทย์ 

 

นักวิชาการสาธารณสุข 
- นวก.สาธารณสุข  
- นวก.คอมพิวเตอร์  
- จพ.เวชสถิติ  
- นวก.สาธารณสุข (เวชสถิติ)  
- นักสังคมสงเคราะห์ * (รพ. M1) 

 



 

กลุ่มงานการพยาบาล 
 

วิเคราะห์กำหนดทิศทาง
นโยบาย และยุทธศาสตร์
พัฒนาคุณภาพ การพยาบาล 
จัดระบบการพยาบาล ระบบ
ประกันคณุภาพดา้นการ
พยาบาล 
 

กลุ่มงานเทคนิคการแพทย์ 
 

- งานวิเคราะห์สิ่งตัวอย่างทาง 
ห้องปฏิบัติการ ทางการแพทย์  
- งานธนาคารเลือดและบริการ 
ส่วนประกอบของเลือด 

กลุ่มงานเภสัชกรรมและ
คุ้มครองผู้บริโภค 

- งานบริการเภสัชกรรม ผู้ป่วย
นอกผู้ป่วยใน /งานบริหาร 
เวชภัณฑ์ /งานคุม้ครอง ผู้บริโภค 
/งานให้คำปรึกษาดา้นเภสัชกรรม 

ผู้อำนวยการโรงพยาบาลทุ่งช้าง 
นายกฤตพงษ์    โรจนวิภาต 

นายแพทย์เชี่ยวชาญ(ด้านเวชกรรมป้องกัน) 
 

กลุ่มงานการแพทย์ 
- งานตรวจวินิจฉัย 
บำบัดรักษา ผู้ป่วยนอก 
ผู้ป่วยอุบัติเหตุฉุกเฉิน 
ผู้ป่วยใน  ผู้ป่วยผา่ตัด   
ผู้มาคลอด 

กลุ่มงานทันตกรรม 
 

 - งานตรวจ วินิจฉัย 
บำบัดรักษา ฟื้นฟูสภาพ
ส่งเสริมและป้องกันทาง 
ทันตกรรม    

กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
 

- งานการเงินและบัญชี  
- งานพัสดุ ซ่อมบำรุง  
- งานยานพาหนะ 
- งานธรุการ  
- งานสารบรรณ 
- งานรักษาความปลอดภัย  
- งานประชาสัมพันธ์  
- งานอาคารสถานท่ี  
- งานการเจ้าหน้าท่ี   
- งานสนับสนุนบริการ 
 

กลุ่มงานรังสีวิทยา 
 

- งานตรวจ วินิจฉัยและ
รักษา โดยรังสีเอกซเรย ์

 
 

กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม 
 

- งานเวชปฏิบตัิครอบครัวและชุมชน /งานการพยาบาลใน
ชุมชน /งานส่งเสริมสขุภาพทุกกลุ่มวัย /งานป้องกันและควบคุม
โรคและระบาดวิทยา /งานอาชีวอนามยั /งานสุขาภิบาล
สิ่งแวดล้อมและศูนย์ความปลอดภยั /งานพัฒนาระบบบริการ
ปฐมภูมแิละสนับสนุนเครือข่าย /งานอนามัยโรงเรยีน /งาน
สุขภาพภาคประชาชน  

กลุ่มงานเวชกรรมฟื้นฟู 
- งานตรวจประเมิน วินจิฉัย 
และบำบดัความบกพร่อง
ของร่างกายด้วยวธิีทางการ
ภาพบำบัด /งานฟ้ืนฟูความ
เสื่อมสภาพ ความ พิการ  
 

กลุ่มงานการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 
 ส่งเสริมผู้ป่วยให้ได้รับบริการท่ีมีคุณภาพ และมาตรฐาน ให้ความรู้และทักษะในการดูแลตนเอง เฝ้าระวังภาวะแทรกซ้อนต่าง ๆ เน้นความ
ปลอดภัย มีประโยชน์ และมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ซ่ึงได้แก่ การนวดตัว การนวดคลายเครียด การนวดน้ำมัน นวดฝ่าเท้า การประคบ
สมุนไพร การอบสมุนไพร  ท่ีมิใช่การแพทย์แผนปัจจุบันหรือการแพทย์หลัก การรักษาแบบเยียวยา หรือสมาน (Healing) การรักษาด้วย
วัสดุอุปกรณ์ หรือวิธีธรรมชาติท่ีได้รับการ รับรองตามมาตรฐานของกรมพัฒนาการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ ทางเลือก  รพช. 
   

กลุ่มงานสุขภาพดิจิทัล /ประกัน
สุขภาพ ยุทธศาสตร์และ
สารสนเทศทางการแพทย์ 

- งานประกันสุขภาพ การขึ้นทะเบียน 
ตรวจสอบสิทธิ เรียกเก็บ การตามจ่าย  
- งานเวชสถติิและงานข้อมลู การ
จัดการ เวชระเบียน การลงรหสั โรค  
- งานเทคโนโลยสีารสนเทศและ คอม 
พิวเตอร์  
- งานแผนงานและ ยุทธศาสตร์
เครือข่าย สุขภาพ  
- งานสวัสดิการและ สังคมสงเคราะห์    



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มีต่อหน้าถัดไป 



 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
สำนักงานกระทรวงสาธารณสุข 

เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลผ่านสาธารณะผ่านเว็บไซต์หน่วยงาน พ.ศ.2569 
สำหรับหน่วยงานราชการสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารสุข 

ชื่อหน่วยงาน    กลุ่มงานบริหารทั่วไป  โรงพยาบาลทุ่งช้าง                                               . 
วัน/เดือน/ปี    20 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2569                                                                   . 
หัวข้อ    ข้อมูลข่าวสารโรงพยาบาลทุ่งช้าง                                                                   . 
รายละเอียดข้อมูล  1. ข้อมูลพ้ืนฐานที่เป็นปัจจุบันประกอบด้วย   
     1.1 ข้อมูลผู้บริหาร  แสดงรายนามของผู้บริหารของหน่วยงานประกอบด้วย   (1) รูปถ่าย   (2) ชื่อ-นามสกุล  
(3) ตำแหน่ง  และ (4) หมายเลขโทรศัพท์ (ต้องมีครบทั้ง 4 รายการ) 
    1.2  นโยบายของผู้บริหาร  
    1.3  โครงสร้างหน่วยงาน   
    1.4  หน้าที่และอำนาจของหน่วยงานตามกฎหมายจัดตั้ง หรือกฎหมายอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
    1.5  กฎหมายที่เก่ียวข้องกับการดำเนินงาน หรือการปฏิบัติงานของหน่วยงาน   
    1.6  ข่าวประชาสัมพันธ์ ที่แสดงข้อมูลข่าวสารที่เกี่ยวกับการดำเนินงานตามหน้าที่และอำนาจและภารกิจของ
หน่วยงาน และเป็นข้อมูลข่าวสารที่เกิดในปีงบประมาณ พ.ศ.2569   
    1.7  ข้อมูลการติดต่อหน่วยงาน ประกอบด้วย   (1) ที่อยู่หน่วยงาน   (2) หมายเลขโทรศัพท์ของหน่วยงาน   
(3) หมายเลขโทรสารของหน่วยงาน  (4) ที่อยู่ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ของหน่วยงาน  (5) แผนที่ที่ตั้งหน่วยงาน   
    1.8  ช่องทางการรับฟังความคิดเห็นที่บุคคลภายนอกสามารถแสดงความคิดเห็นต่อการดำเนินงานตามหน้าที่และ
อำนาจและตามภารกิจของหน่วยงาน 
2. วิสัยทัศน์ พันธกิจ ค่านิยม MOPH                        
3. พระราชบัญญัติมาตรฐานทางจิริยธรรม พ.ศ.2562                                                        . 
4. ประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน พ.ศ.2564                                                           . 
5. ข้อกำหนดจริยธรรมเจ้าหน้าที่รัฐสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.2564                      .                                    
6. ยุทธศาสตร์ และแผนระดับชาติ จำนวน  3 ระดับ ประกอบด้วย 
    6.1 แผนระดับที่ 1 ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 – 2580  
    6.2 แผนระดับที่ 2 ได้แก่ 
          6.2.1 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2566 – 2580 ) (ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม) 
          6.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งซาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570 ) 
          6.2.3 นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2566 -2570) 
    6.3 แผนระดับที่ 3 ที่เกี่ยวข้องกับการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบและการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ได้แก่ 
          6.3.1 แผนปฏิบัติการด้านการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566 – 2570) 
          6.3.2 แผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566 – 2570) 
          6.3.3 ยุทธศาสตร์ด้านมาตรฐานทางจริยธรรมและการส่งเสริมจริยธรรมภาครัฐ (พ.ศ. 2565 – 2670) . 
7. แผนปฏิบัติการด้านการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ และการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ของ
กระทรวงสาธารณสุข ประกอบด้วย 
    7.1 แผนปฏิบัติราชการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบกระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 
(พ.ศ. 2566 – 2570) 
    7.2 แผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมกระทรวงสาธารณสุข ระยะท่ี 2 (พ.ศ. 2566–2570) 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารสุข 
 



8. นโยบายและยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน                                                                                 . 
9. แผนปฏิบัติการประจำปีของหน่วยงาน (แผนปฏิบัติการประจำปีของหน่วยงานทุกแผน)                     . 
10. รายงานการติดตามผลการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติการประจำปี ของหน่วยงาน (เป็นไปตามข้อ 9. )        . 
11. แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปีของหน่วยงาน และผลการจ่ายงบประมาณ ประจำปีของหน่วยงาน  ตามแผนการ
ใช้จ่ายงบประมาณประจำปีของหน่วยงาน                                  . 
12. คู่มือการปฏิบัติงานการร้องเรียนการปฏิบัติงานหรือให้บริการของเจ้าหน้าที่                                    . 
13. คู่มือการปฏิบัติงานการร้องเรียนการทุจริตและประพฤติชอบ                                                     .  
14. คู่มือการปฏิบัติงานตามภารกิจหลักและภารกิจสนับสนุนของหน่วยงาน                                        . 
15. คู่มือขั้นตอนการให้บริการ (ภารกิจให้บริการประชาชนตามพระราชบัญญัติ การอำนวยความสะดวกในการพิจารณา
อนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 2558) (เฉพาะสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด และสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ) 
16. รายงานผลการดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนการปฏิบัติงานหรือการให้บริการในปีที่ผ่านมา (ของปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568)   รอบ 12 เดือน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 . 
17. รายงานผลการดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนการทุจริตและพฤติมิชอบ ในปีที่ผ่านมา (ของปีงบประมาณ พ.ศ.
2568)  รอบ 12 เดือน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  . 
18. ข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้าง ประกอบด้วย 
    18.1 การวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุของปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
    18.2 แผนการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
    18.3 ผลการดำเนินการตามแผนการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ตามรอบ
ระยะเวลาที่กำหนดในกรอบแนวทางของหน่วยงาน         
    18.4 ประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงาน เพ่ือตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้าน
การจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ. 2560 และแบบแสดงความบริสุทธ์ใจในการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงานในการเปิดเผยข้อมูลความ
ขัดแย้งทางผลประโยชน์ของหัวหน้าเจ้าหน้าที่     .  
Link ภายนอก…………………………………………………………………………………………………………………………………. 
หมายเหตุ............................................................................................................................. ............................. 
 

                        ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล                                              ผู้อนมุัต ิ
 

       

                                 (นางสาวจิรนัน  จินดา)                                   (นายกฤตพงษ์   โรจนวิภาต) 
                           ตำแหน่ง นักวิชาการพัสดุ                                ผู้อำนวยการโรงพยาบาลทุ่งช้าง 
                         วันที่. 20 กุมภาพันธ์  2569 .                              วันที่.. 20  กุมภาพันธ์  2569 .   

 

                                                    ผู้รับผิดชอบนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 
 
 
                                                     (นายธนะวรรธน์   ณัฐศักดิ์สกุล) 
                                               ตำแหน่ง เจ้าพนักงานเวชสถิติชำนาญงาน 
                                                      วันที่. 20 กุมภาพันธ์  2569 

 
 

 


